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PRIMERO.- APROBACION, Si PROCEDE, DEL ACTA DE FECHA 20 DE
DICIEMBRE DE 2012.-

El Sr. Alcalde pregunta si algin miembro de los asistentes tiene que formular alguna
observacion al acta de la sesion extraordinaria celebrada por el Pleno de la Corporacién Municipal el
dia 20 de Diciembre de 2012 la cual ha sido distribuida junto con la convocatoria.

No formulandose observacion alguna y sometida a votacion el Acta correspondiente a la
sesion extraordinaria celebrada por el Pleno de la Corporacién Municipal el dia 20 de Diciembre
de 2012 , resulta aprobada por doce votos a favor que suponen la unanimidad de los miembros
presentes, ordenando el Sr. Alcalde-Presidente su trascripcion al Libro de Actas.

SEGUNDO.- DACION DE CUENTA DE DECRETOS DE LA ALCALDIA.-

En el presente punto del Orden del Dia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se da cuenta de las Resoluciones
dictadas por la Alcaldia desde la ultima sesion ordinaria celebrada por el Pleno de la Corporacion
Municipal el dia 29 de Noviembre de 2012, siendo las comprendidas entre los nimeros 105/2012 al
131/2012 y desde el nimero 1/2013 al nimero 11/2013 ambas inclusive. Fotocopia de cada una de
estas Resoluciones ha sido entregada a los Portavoces de los Grupos Politicos representados en esta
Corporacion.




TERCERO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE
REGIMEN INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
ASUNTOS SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA,
DEPORTES, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A
APROBACION, SI PROCEDE, DE DENOMINACION DE PLAZA PUBLICA DE NUEVA
CREACION SITA EN LA UNIDAD DE EJECUCION 14 DEL TERMINO MUNICIPAL DE
LA CAMPANA CON EL NOMBRE “PLAZA ALCALDE MANUEL PEREZ NAVAJAS”.

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacidn por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL

EXPONE:

VISTO que con fecha 21 de enero de 2013 esta Alcaldia Presidencia decidi6 iniciar el procedimiento para la
denominacion de la plaza publica que se esta ejecutando en “URBANIZACION RESIDENCIAL U.E.14” del
municipio de La Campana con el nombre “PLAZA ALCALDE MANUEL PEREZ NAVAJAS”.

ATENDIENDO a lo dispuesto en informe emitido por la Secretaria General en relacion con la Legislacion
aplicable al asunto y el procedimiento a seguir.

CONSIDERANDO que, con fecha 23 de enero de 2013, mediante Providencia de Alcaldia, fue solicitado a la
Cuarta Teniente de Alcalde Delegada del Area de Festejos y Cultura informe o memoria descriptiva de los
méritos que, en su caso, hacian acreedor a D. Manuel Pérez Navajas para recibir, a titulo pdéstumo, la
denominacion de plaza publica de nueva creacion sita en “URBANIZACION RESIDENCIAL U.E.14”, informe
— memoria que fue emitido con fecha 24 de enero de 2013 en sentido favorable a la propuesta inicialmente
planteada.

De conformidad con el informe propuesta de acuerdo plenario emitido por la Secretaria General con
fecha 24 de enero de 2013, y en uso de las atribuciones que legalmente me estan conferidas, propongo al Pleno
de la Corporacion Municipal la adopcién de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar la denominacion de la plaza publica sita en“URBANIZACION RESIDENCIAL
U.E.14” con el nombre “PLAZA ALCALDE MANUEL PEREZ NAVAJAS” por su entrega incondicional a los
vecinos de La Campana durante los mandatos en los que ostent6 el cargo de Alcalde y Concejal de la Villa de
La Campana.

SEGUNDO. Notificar a sus familiares la nominacion de la plaza publica resefiada.

TERCERO. Dar traslado del acuerdo a adoptar a la Delegacion Provincial de Estadistica, al Catastro, al
Registro de la Propiedad y a Correos asi como, en su caso, a otros Organismos que puedan resultar
afectados.”

Consta informe favorable de la Comision Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacién y Mujer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacién Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.



Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; y el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de Izquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, los cuales manifestaron su
opinién y posicionamiento con respecto al presente asunto, constando en imagen y sonido y en
soporte CD las manifestaciones integras realizadas por los Sres. Capitulares durante el debate del
presente punto del Orden del Dia, quedando custodiado en la propia Secretaria los soportes
informéticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos, firmada y sellada
por la Secretaria serd enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos Municipales representados
en este Ayuntamiento.

Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de doce votos a favor procedentes
del Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, de los cuatro
miembros presentes del Grupo Municipal Socialista y del representante del Grupo Municipal
Andalucista, que suponen la unanimidad de los presentes, acuerda aprobar la propuesta que
antecede en sus justos términos.

CUARTO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE
REGIMEN INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
ASUNTOS SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA,
DEPORTES, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A
APROBACION, SI PROCEDE, DE CONCESION DE TITULO HONORIFICO DE HIJO
PREDILECTO DEL MUNICIPIO DE LA CAMPANA A DON ANTONIO CARO JIMENEZ.

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacidn por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL

EXPONE:

Vista la propuesta formulada por esta Alcaldia Presidencia, de fecha 17 de enero de 2013, sobre la
oportunidad e idoneidad de proceder a la concesién del titulo de Hijo Predilecto de la Villa de La Campana a
D. Antonio Caro Jiménez por sus méritos sobresalientes y notorios en beneficio del municipio de La Campana
asi como por su contribucién incondicional y desinteresada a la realizacion de tareas y proyectos propios del
Ayuntamiento en pro del interés pablico.

Considerando lo dispuesto en el informe de Secretaria que fue emitido con fecha 21 de enero de 2013,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 190 y 191 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
y el articulo 4 del Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento.

Atendiendo a que por el érgano instructor del presente expediente de concesion de honores y
distinciones se han efectuado las comprobaciones oportunas que acreditan los merecimientos que le hace al
beneficiario acreedor de la distincidn propuesta, emitiéndose al respecto memoria que consta en el expediente,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento al efecto aprobado por el Pleno de la
Corporacion Municipal en sesién celebrada el 30 de octubre de 2008, memoria que concluye en los siguientes
términos: “D. Antonio Caro Jiménez es un ejemplo de esfuerzo y lucha por el Estado Social y Democratico
de Derecho donde debe imperar la igualdad y justicia social, ideales por los que ha luchado incansable
durante toda su vida en beneficio del municipio de La Campana y sus vecinos, por lo que esta instructora
concluye con la procedencia de otorgarle el titulo honorifico de Hijo Predilecto de la Villa de La Campana.”



A la vista de la propuesta emitida por el 6rgano instructor, se propone a este 6rgano colegiado la
adopcion de los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO. Conceder el titulo honorifico de Hijo Predilecto de la Villa de La Campana a D. Antonio
Caro Jiménez.

SEGUNDO. Comunicar el acuerdo al interesado citdndole para que el dia 28 de febrero de 2013 acudan a
la sesion solemne en la que se procedera a entregarle Titulo de Hijo Predilecto de la Villa de La Campana por
los méritos concurrentes en su persona.

TERCERO. Inscribir en el Libro Registro de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de La Campana el
precitado Titulo Honorifico de Hijo Predilecto concedido para que quede constancia de su entrega.”

Consta informe favorable de la Comision Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacion y Mujer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacion Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.

Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de lzquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia; el Sr. Fernandez Oviedo,
Portavoz del Grupo Municipal Andalucista; y el Sr. Alcalde Presidente, los cuales manifestaron su
opinion y posicionamiento con respecto al presente asunto, constando en imagen y sonido y en
soporte CD las manifestaciones integras realizadas por los Sres. Capitulares durante el debate del
presente punto del Orden del Dia, quedando custodiado en la propia Secretaria los soportes
informaticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos, firmada y sellada
por la Secretaria serd enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos Municipales representados
en este Ayuntamiento.

Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de ocho votos a favor
procedentes del Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, y
del representante del Grupo Municipal Andalucista, y cuatro votos en contra de los miembros
presentes del Grupo Municipal Socialista, acuerda aprobar la propuesta que antecede en sus justos
términos.

QUINTO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE
REGIMEN INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
ASUNTOS SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA,
DEPORTES, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A
APROBACION, SI PROCEDE, DE CONCESION DE DISTINCION AL “CLUB CAMPANA
BALOMPIE” CONSISTENTE EN DIPLOMA DE GRATITUD EN CONMEMORACION
DEL CENTENARIO DE SU FUNDACION.

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacidn por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL



EXPONE:

Vista la propuesta formulada por esta Alcaldia Presidencia, de fecha 17 de enero de 2013, sobre la
oportunidad e idoneidad de proceder a la concesién de diploma de gratitud al CLUB CAMPANA BALOMPIE,
con motivo del centenario de su fundacion.

Considerando lo dispuesto en el informe de Secretaria que fue emitido con fecha 21 de enero de 2013,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 190 y 191 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
y el articulo 4 del Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento.

Atendiendo a que por el érgano instructor del presente expediente de concesion de honores y
distinciones se han efectuado las comprobaciones oportunas que acreditan los merecimientos que hacen al
CLUB CAMPANA BALOMPIE beneficiario de la distincion propuesta, emitiéndose al respecto memoria que
consta en el expediente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento al efecto aprobado
por el Pleno de la Corporacion Municipal en sesién celebrada el 30 de octubre de 2008, y cuya conclusién es
la que a continuacion se trascribe: “Efectuadas las comprobaciones oportunas, y en conmemoracion del
centenario de la fundacion del CLUB CAMPANA BALOMPIE, este instructor concluye con la procedencia
de conceder DIPLOMA DE GRATITUD DEL AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA en atencion a los
méritos que concurren en el mismo y por su contribucion a la difusion del municipio de La Campana més
alla de su término municipal asi como al desarrollo fisico e inculcacion de valores a jovenes de la localidad
de diversas generaciones.”

A la vista de la propuesta emitida por el 6rgano instructor, se propone a este 6rgano colegiado la
adopcion de los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO. Conceder diploma de gratitud al CLUB CAMPANA BALOMPIE.

SEGUNDO. Comunicar el acuerdo al interesado citandole para que el dia 28 de febrero de 2013 acuda
una representacién del mismo a la sesi6n solemne en la que se procederd a entregar al precitado club
deportivo diploma de gratitud acreditativo de los méritos concurrentes.

TERCERO. Inscribir en el Libro Registro de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de La Campana el
diploma de gratitud concedido para que quede constancia de su entrega.”

Consta informe favorable de la Comision Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacion y Muijer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacién Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.

Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de Izquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia; y el Sr. Alcalde Presidente,
los cuales manifestaron su opinién y posicionamiento con respecto al presente asunto, constando en
imagen y sonido y en soporte CD las manifestaciones integras realizadas por los Sres. Capitulares
durante el debate del presente punto del Orden del Dia, quedando custodiado en la propia Secretaria
los soportes informaticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos,
firmada y sellada por la Secretaria serd enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos
Municipales representados en este Ayuntamiento.

Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de doce votos a favor procedentes
del Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, de los cuatro
miembros presentes del Grupo Municipal Socialista y del representante del Grupo Municipal



Andalucista, que suponen la unanimidad de los presentes, acuerda aprobar la propuesta que
antecede en sus justos términos.

SEXTO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE REGIMEN
INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL, ASUNTOS
SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA, DEPORTES,
JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A APROBACION, SI
PROCEDE, DE DISOLUCION DEL CONSORCIO DE LA UNIDAD TERRITORIAL DE
EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO DE ECIJA POR IMPOSIBILIDAD
ACTUAL DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y FINES DESCRITOS EN SUS
ESTATUTOS Y, EN CASO DE NO EXISTIR UNANIMIDAD DE LOS ENTES
CONSORCIADOS EN CUANTO A DISOLUCION, APROBACION DE LA SEPARACION
DEL AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA DEL REFERIDO CONSORCIO.-

(Siendo las 18:47 horas se ausenta de la sesion la Sra. Vargas Parejo, incorporandose a la misma siendo las 18:49 horas
en el mismo punto del Orden del Dia y antes de comenzar la votacion de los acuerdos a adoptar en el presente punto)
(Siendo las 18:52 horas se ausenta de la sesion el Sr. Barrera Jiménez, incorporandose a la misma siendo las 18:54 horas
en el mismo punto del Orden del Dia y antes de comenzar la votacion de los acuerdos a adoptar en el presente punto)

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacidn por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL

EXPONE:

Visto que en el Consejo Rector del Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local y
Tecnoldgico de Ecija, celebrado el pasado 31 de octubre de 2012, la Delegacion Territorial en Sevilla de la
Junta de Andalucia comunicé a los asistentes al mismo, que la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y
Empleo, como Entidad Consorciada, conforme al articulo 48.1 de los Estatutos del Consorcio UTEDLT de
Ecija, va a proceder a la separacion de la misma de este Consorcio con efectos a 17 de diciembre de 2013,
cumpliendo el plazo de preaviso de un afio previsto en los Estatutos, manifestando, igualmente, que se haran
efectivo, antes de la fecha de separacion, los pagos derivados de las obligaciones y compromisos pendientes,
contraidos con el Consorcio y que se puedan generar hasta esa fecha.

Atendiendo a que desde la Delegacion Territorial en Sevilla de la precitada Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo, se expusieron los motivos de la decisién trasladada, con hincapié en:

“(...) que la Junta de Andalucia se ha visto obligada hoy ha separarse de los consorcios que daban cobertura a
la labor de los Agentes Locales de Promocion de Empleo (ALPES), después de que el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social haya dejado definitivamente sin cobertura presupuestaria al mantenimiento de estos técnicos
de desarrollo local en Andalucia, no asi en otras comunidades auténomas. En concreto, la reduccion dréastica
en un 97 por ciento de la partida de desarrollo local que pasé de 35 millones de euros a solo 1,11 millones,
apenas un 3% de lo consignado en 2011. En los presupuestos de 2012, el Gobierno Central ha reducido los
fondos destinados a las politicas activas de empleo andaluzas en un 57% con respecto a los presupuestos del
afio anterior, lo que ha significado para Andalucia la pérdida de 396 millones de euros. Sélo en los fondos
destinados al fomento del empleo, que suponen del 70%. Junto a este recorte, se produce otro mas que le resta
otros 34,9 millones de euros. Por Gltimo, rechazé en el Congreso enmiendas destinadas a corregir esta
situacion que afectaba también a los promotores de empleo. EI PP votd en el Congreso en contra de una
enmienda del Grupo Socialista que hubiese permitido garantizar tanto la continuidad de los ALPES como de
los promotores y los orientadores laborales...”.



(...) Esta posicién viene precedida, ademas, de la negativa del Ministerio de Empleo a la peticién que
hizo el vicepresidente de la Junta, Diego Valderas, y el consejero de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo,
Antonio Avila, a la ministra Fatima Bafiez en una reunion celebrada en julio. Valderas y Avila plantearon la
necesidad de un Plan Especial de Empleo, Plan de Empleo que de hecho existe en otras Comunidades
Auténomas, pero esta posibilidad ha sido denegada.

(...)el Gobierno Andaluz intenté que el Ministerio de Empleo fuera consciente de la gravedad de
hurtar a Andalucia, de la labor, imprescindible en estos momentos, de los promotores de empleo y los Agentes
Locales de Promocion de Empleo (ALPES). En todo este periodo, la Junta ha garantizado en funcién de sus
disponibilidades presupuestarias los servicios técnicos de los ALPES hasta el 30 de septiembre, confiando en
que durante este tiempo el Gobierno Central reconsiderase su posicion y tuviese en cuenta la alternativa de
financiacion que se planted en julio. Esta actuacion ha supuesto un coste que se ha cubierto con presupuesto
propio de la Junta de Andalucia de millones de euros .../...

Con una falta de financiacion ya consolidada por los hechos, la Junta de Andalucia no ha tenido otra
opcidn que plantear su salida de los consorcios, que a partir de 2013 se quedaran sin financiacion y por tanto
sin personal que pueda realizar una labor tan necesaria en estos momentos.”

Por tanto, visto que la eliminacion de la financiacion para estos Programas ha tenido como
consecuencia la salida de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, como entidad
consorciada de la UTEDLT de Ecija, este paso conlleva que cada Ayuntamiento deba elevar al Pleno su
posterior separacion.

Por lo expuesto y en virtud de lo establecido en los articulos 48 y 49 de los Estatutos del Consorcio
gue regula tanto la separacion de un ente del Consorcio, como la disolucion del mismo, en uso de las
atribuciones que legalmente me estan conferidas, propongo al Pleno de la Corporaciéon Municipal la adopcion
de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar la disolucion del Consorcio de la UTEDLT de Ecija, conforme lo previsto en el
articulo 49 de los Estatutos, al entender que con la salida de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo, no se pueden cumplir los objetivos y fines descritos en los Estatutos del Consorcio, y que dieron origen
a la existencia de este ente.

SEGUNDO. Para el caso de que no se alcance la unanimidad de los entes territoriales consorciados en
cuanto a la disolucion exigida en el articulo 49 de los Estatutos, aprobar la separacion del Ayuntamiento de La
Campana del Consorcio UTEDLT de Ecija, al cumplir con los requisitos exigidos en el citado articulo,
sirviendo este acuerdo de preaviso de un afio exigido en el articulo 48 de los Estatutos.

TERCERO.  Dar cuenta de este acuerdo a los entes consorciados territoriales que conforman el Consorcio
UTEDLT de Ecija.”

Consta informe favorable de la Comision Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacién y Mujer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacién Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.

Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de lzquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia; el Sr. Fernandez Oviedo,
Portavoz del Grupo Municipal Andalucista; y el Sr. Alcalde Presidente, los cuales manifestaron su
opinién y posicionamiento con respecto al presente asunto, constando en imagen y sonido y en
soporte CD las manifestaciones integras realizadas por los Sres. Capitulares durante el debate del
presente punto del Orden del Dia, quedando custodiado en la propia Secretaria los soportes
informaticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos, firmada y sellada
por la Secretaria sera enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos Municipales representados
en este Ayuntamiento.



Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de once votos a favor
procedentes del Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, y
y cuatro miembros presentes del Grupo Municipal Socialista, y un voto en contra del representante
del Grupo Municipal Andalucista, acuerda aprobar la propuesta que antecede en sus justos
términos.

SEPTIMO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE
REGIMEN INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
ASUNTOS SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA,
DEPORTES, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A SOLICITUD
DE_CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE GESTION CATASTRAL
(URBANA Y RUSTICA) ENTRE LA DIRECCION GENERAL DEL CATASTRO DE LA
SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA Y EL AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA,
ASI COMO, ACEPTACION DE DELEGACION DE COMPETENCIAS QUE SE DERIVEN
DEL PRECITADO CONVENIO.

(Siendo las 18:58 horas se ausenta de la sesion el Sr. Velarde Mufioz, incorporandose a la misma siendo las 19:03 horas en
el mismo punto del Orden del Dia y antes de comenzar la votacion de los acuerdos a adoptar en el presente punto)

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacion por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL

EXPONE:

Visto que el Catastro Inmobiliario es el censo o registro que tiene el Estado de los diferentes tipos de
propiedades privadas y establecimientos existentes en su territorio, siendo el principal objetivo del Catastro el
conocimiento de tales espacios a fin de poder aplicar de manera adecuada y proporcional los correspondientes
impuestos, y siendo otro de sus objetivos servir para el control y organizacion geografica del espacio.

Considerando que el Pleno de la Corporacion Municipal, en sesion extraordinaria celebrada el dia 9
de diciembre de 1999, aprob6 convenio de colaboracion con el Centro Provincial de Gestidn Catastral para la
renovacion y revision del Catastro de Urbana de La Campana, si bien el alcance de dicho Convenio no es
extensivo a bienes inmuebles de naturaleza ristica de este término municipal.

Vista la propuesta de Convenio entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccién General del
Catastro) y el Ayuntamiento de La Campana de colaboracion en materia de Gestion Catastral.

Atendiendo a que el objeto de este ltimo Convenio es la colaboracion con la Direccion General del
Catastro a través de la Gerencia Regional, contemplando la delegacion de las competencias de tramitacion y
aprobacidn de expedientes de alteraciones catastrales de orden juridico — transmisiones de dominio — asi como
de orden fisico y econdmico relativos tanto a bienes inmuebles urbanos como rusticos que se formalicen en el
modelo 901N; de colaboracidn en el cien por cien de todas las actuaciones de notificacion derivadas de
procedimientos de valoracion colectiva de caracter general o parcial; de actuaciones de atencion al publico en
el procedimiento de valoracién colectiva de carécter general; asi como recepcion de documentacion.

Considerando la conveniencia y oportunidad de suscribir nuevo Convenio en el que se incluyan las
modificaciones solicitadas por el Ayuntamiento de La Campana, fundamentalmente en lo que respecta a hacer
extensivo el alcance del Convenio aprobado en el afio 1.999 a los bienes inmuebles de naturaleza rustica,



atendiendo a las novedades que desde el afio 1.999 se han venido produciendo y viene demandando la actual
gestion catastral, nuevo Convenio que sustituira a los documentos hasta la fecha vigentes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario asi como articulos 62 y siguientes
del Real Decreto 417/2006, de 7 de abril, por el que se desarrolla el precitado Texto Refundido de la Ley del
Catastro Inmobiliario, y en uso de las atribuciones que legalmente me estan conferidas, propongo al Pleno de
la Corporacién Municipal, en cuanto drgano competente al amparo de lo dispuesto en los articulos 22.2.g) y
47.2.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 50.19 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Solicitar a la Direccion General de Catastro del Ministerio de Economia y Hacienda la
suscripcién de convenio de colaboracion en materia de gestion catastral tanto de bienes inmuebles de
naturaleza urbana como rustica, de conformidad con el proyecto de convenio obrante en el expediente
administrativo que a continuacion se trascribe, aprobandose el mismo, el cual sustituird desde su firma al
actualmente vigente que fue aprobado por el Pleno de la Corporacién Municipal el dia 9 de diciembre de
1.999.

“PROYECTO DE CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA (DIRECCION
GENERAL DEL CATASTRO) Y EL AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA (SEVILLA) DE COLABORACION
EN MATERIA DE GESTION CATASTRAL

En Madrid y La Campana, a....... de...coornee. del afio dos mil ..........
De una parte:
Dfia. Belén Navarro Heras

Directora General del Catastro, en virtud del Real Decreto 1449/2012, de 11 de octubre (BOE n° 246, de 12
de octubre), en ejercicio de las competencias que tiene delegadas por Resolucién de la Secretaria de Estado de
Hacienda de 14 de junio de 2012 (BOE n° 148, de 21 de junio).

De otra parte:
D. Antonio Diaz Badillo

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Campana, en uso de las facultades que le confiere el articulo 21
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

EXPONEN

PRIMERO. El texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2004, de 5 de marzo, establece en su articulo 4 que la formacién y mantenimiento del Catastro Inmobiliario y la
difusion de la informacion catastral es de competencia exclusiva del Estado y que dichas funciones se ejerceran por
la Direccion General del Catastro, directamente o a través de las distintas formulas de colaboracion que se
establezcan con las diferentes Administraciones, Entidades y Corporaciones Publicas.

Por su parte, el Real Decreto 256/2012, de 27 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas establece que la Direccién General del Catastro
ejercera las funciones relativas a la formacién, mantenimiento, valoracién y demas actuaciones inherentes al
Catastro Inmobiliario.

SEGUNDO. El Real Decreto 417/2006, de 7 de abril, por el que se desarrolla el texto refundido de la Ley del
Catastro Inmobiliario, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, regula, entre otras
cuestiones, la colaboracidn en la gestion del Catastro entre la Administracion del Estado y otras Administraciones,
Entidades y Corporaciones publicas, fijando el marco al que deben sujetarse los convenios que, sobre esta materia,
se suscriban, asi como el régimen juridico especifico de los mismos.
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TERCERO. El Ayuntamiento de La Campana, en fecha .......... , solicitd a través de la Gerencia Regional del
Catastro de Andalucia, a la Direccién General del Catastro, la formalizacion del presente Convenio de colaboracién
en sustitucion del actualmente vigente, firmado entre las mismas Administraciones intervinientes el cinco de octubre
de 2000, que quedara sin efecto a partir del dia en que se firme el presente Convenio.

CUARTO. El Consejo Territorial de la Propiedad Inmobiliaria de Sevilla, en sesion celebrada el
................... , informé favorablemente la suscripcién del presente Convenio, en virtud de lo establecido en el
articulo 63.2 del Real Decreto 417/2006.

QUINTO. El Ayuntamiento, en sesion plenaria, de fecha ..., acordd la aceptacion de las funciones que son
objeto de delegacién en este Convenio, a tenor de lo dispuesto en el articulo 27.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

SEXTO. La Comunidad Auténoma de Andalucia ha informado favorablemente la delegacion de funciones a que se
refiere el presente Convenio, conforme a lo prevenido en el articulo 27.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

En consecuencia, las Administraciones intervinientes proceden a la formalizacion del presente Convenio de
acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

Es objeto del presente Convenio la colaboracién entre la Direccién General del Catastro, a través de la
Gerencia Regional del Catastro de Andalucia (en adelante Gerencia), y el Ayuntamiento de La Campana para el
ejercicio de las funciones de gestién catastral cuyo contenido y régimen juridico figuran especificados en las
clausulas siguientes, sin perjuicio de la titularidad de las competencias que, en la materia objeto del Convenio,
corresponden a la Direccién General del Catastro.

SEGUNDA. TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE ALTERACIONES DE DOMINIO

1.- Se delegan las competencias de tramitacion y aprobacion de los expedientes de alteraciones catastrales de
orden juridico —transmisiones de dominio- relativos a bienes inmuebles urbanos y rasticos que se formalicen en el
Modelo 901N aprobado por Orden del Ministerio de Economia y Hacienda, de fecha 19 de octubre de 2006 (BOE n°
273, de 15 de noviembre), siempre que la transmisién de dominio no se haya formalizado en escritura publica o
solicitado su inscripcién en el Registro de la Propiedad en el plazo de dos meses desde el acto o negocio de que se
trate o, habiéndose formalizado la escritura o solicitada la inscripcion, no se haya dado cumplimiento a la obligacion
establecida en el articulo 38 del texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario.

También seran objeto de delegacion las competencias de tramitacion y aprobacion de los expedientes de solicitudes
de baja y los de incorporacion de cotitularidades a instancia de los propios interesados, previstos, respectivamente,
en el articulo 15y en la disposicidn transitoria séptima del mencionado texto legal.

2.- Dicha delegacion comprenderd las siguientes actuaciones:

a) Recepcion de la documentacion y asistencia al contribuyente en la cumplimentacion de las declaraciones de
alteraciones catastrales concernientes a bienes inmuebles urbanos y rusticos (Modelo 901N), salvo en aquellos
supuestos en que se hayan cumplido las formalidades establecidas en el articulo 14 a) del texto refundido de la Ley
del Catastro Inmobiliario, en cuyo caso el Ayuntamiento deberd advertir al interesado de que no tiene obligacién de
presentar dicha declaracion.

b) Recepcion de la documentacion y asistencia al contribuyente en la cumplimentacion de las solicitudes de baja y de
incorporacion de cotitularidades a instancia de los propios interesados, concernientes a bienes inmuebles urbanos y
rasticos.

¢) Formalizacién de los requerimientos a que hubiere lugar para el cumplimiento de las funciones delegadas.

d) Rectificacion de errores materiales que el Ayuntamiento pudiera acordar en el ejercicio de las facultades
delegadas.

e) Adopcion de los acuerdos de cambio de titular catastral que se produzcan con ocasién de la tramitacion de los
citados expedientes, indicando expresamente que los mismos se dictan por delegacion de la Gerencia.
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f) Notificacion a los interesados de los acuerdos de cambio de titularidad adoptados.

g) Resolucién de los recursos de reposicion que se interpongan contra los actos dictados por el Ayuntamiento en el
ejercicio de las competencias delegadas y el ejercicio de las facultades y obligaciones establecidas en el articulo
235.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y en el Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, que
desarrolla dicho texto legal, en relacion con la presentacion y tramitacion de las reclamaciones econémico
administrativas interpuestas contra estos actos. Asimismo, ejercerd las facultades de anulacion que el citado articulo
235.3 de la Ley General Tributaria atribuye al 6rgano administrativo que dicté el acto por delegacion mediante el
presente Convenio.

h) Remision a la Gerencia de las modificaciones de los datos juridicos. Dichas modificaciones se efectuaran en la
base de datos catastral utilizando uno de los siguientes medios:

El Ayuntamiento remitird a la Gerencia, con una periodicidad mensual y en soporte magnético, toda la
informacion relativa a las transmisiones de dominio por él tramitadas, a los efectos de su incorporacion a la
base de datos catastral. A tal efecto, entregara las cintas VARPAD, comprensivas de las modificaciones de datos
juridicos realizadas al amparo de las competencias delegadas, segun formato establecido por Resolucion de 31
de julio de 2006 (BOE de 11 de septiembre) de la Direccion General del Catastro, por la que se aprueba la
forma de remision y la estructura, contenido, especificaciones técnicas y formato informético de los ficheros de
intercambio de informacion catastral alfanumérica y grafica FIN, VARPAD, FICC Y FXCC, o en el formato que
se pudiera establecer en su sustitucion.

- El Ayuntamiento efectuara de forma continuada las modificaciones de datos juridicos a través del servicio de

modificacion de titularidad disponible en la Sede Electrdnica del Catastro.
- Cualquier otro medio que pueda establecer la Direccién General del Catastro.

En los trabajos de obtencién de informacion para la formacién y mantenimiento del Catastro Inmobiliario a
que se refiere este apartado, el Ayuntamiento podra optar, alternativamente, por recabar la informacién de la
Direccién General del Catastro, asumiendo el Ayuntamiento su financiacién, o bien por su obtencion con sus propios
medios.

i) Recepcion de alegaciones, solicitudes y recursos, en materia catastral, ajenos al presente Convenio.

) Actuaciones de informacion y asistencia al contribuyente en relacion con las materias referidas en los apartados
anteriores.

3.- La delegacion contenida en la presente Clausula tendra el siguiente alcance:

a) Sera en todo caso de aplicacion la normativa contenida en el texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario,
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, la Ley General Tributaria y demds disposiciones
complementarias, especialmente el Real Decreto 417/2006, de 7 de abril. Ello no obstante, la tramitacién de las
actuaciones objeto de delegacion, se llevara a cabo conforme a las normas orgénicas y procedimentales propias del
Ayuntamiento.

b) Los actos dictados por el Ayuntamiento en el ejercicio de las competencias delegadas, incluso la resolucion de los
recursos de reposicién que hubieran podido interponerse, serdn recurribles en via econémico-administrativa,
debiendo asi indicarse expresamente a los interesados en cuantos actos y resoluciones se realicen al amparo del
presente Convenio por el Ayuntamiento.

c) Para la tramitacién de las alteraciones de orden juridico - transmisiones de dominio-, el Ayuntamiento instalara
en sus oficinas los medios necesarios y, en particular, los equipos informaticos que posibiliten el desempefio de dicha
funcién.

d) En ningun caso se entenderan comprendidos en la delegacién objeto del presente Convenio, los actos encaminados
a la fijacion, revision o modificacion de los valores catastrales, en los términos previstos en el texto refundido de la
Ley del Catastro Inmobiliario.

e) El Ayuntamiento en ningin momento podra delegar, a su vez, en otra Entidad las funciones que le han sido
delegadas en virtud del presente Convenio.
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TERCERA.- TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE ALTERACIONES DE ORDEN FIiSICO Y
ECONOMICO.

1.- En régimen de encomienda de gestién, se atribuyen al Ayuntamiento las funciones de tramitacion de los
expedientes de alteraciones de orden fisico y econémico que se formalicen en los Modelos 902 N, 903 N y 904 N,
relativos a bienes inmuebles urbanos y rasticos, aprobados por Orden del Ministerio de Economia y Hacienda, de
fecha 19 de octubre de 2006 (BOE n° 273, de 15 de noviembre). Asimismo, asumira la tramitacion de los cambios de
titularidad asociados a estas alteraciones.

2.- Dicha colaboracion comprendera las siguientes actuaciones:

a) Recepcion y registro de la documentacidon y asistencia al contribuyente en la cumplimentacion de las
declaraciones de alteraciones catastrales objeto del presente convenio.

b) Comprobacién de la documentacion presentada relativa a datos fisicos, juridicos o econémicos de los bienes
inmuebles declarados, con realizacion, en su caso, de los oportunos trabajos de campo .

¢) Formalizacion de los requerimientos a que hubiere lugar para el cumplimiento de las funciones pactadas en el
presente Convenio. EI Ayuntamiento informaré a la Gerencia en relacion a los requerimientos no atendidos, a fin de
que, en su caso, la mencionada Gerencia desarrolle las actuaciones que estime oportunas.

d) En materia de colaboracién en el mantenimiento catastral:

- Elaboracion y entrega de la documentacion relativa a los datos fisicos, comprendiendo entre éstos los datos
graficos, econémicos y juridicos de los bienes inmuebles para que la Gerencia pueda efectuar la valoracion de
los mismos tanto en el caso de nuevas incorporaciones (altas u omisiones) como de modificaciones en los ya
existentes (reformas, segregaciones, divisiones, agrupaciones y agregaciones), en los soportes y formatos
informaticos establecidos por la Direccion General del Catastro.

- Enlos trabajos de obtencion de informacién para la formacion y mantenimiento del Catastro Inmobiliario a que
se refiere este apartado, el Ayuntamiento podra optar, alternativamente, por recabar la informacion de la
Direccion General del Catastro, asumiendo el Ayuntamiento su financiacién, o bien por su obtencién con sus
propios medios.

- Este intercambio de informacién se realizara utilizando medios telematicos, a través de los mecanismos que
establezca la Direccion General del Catastro que garantizaran la autenticidad, integridad, confidencialidad y no
repudio de los envios. En tanto no se implante este sistema se podran realizar los envios a través de soportes
magnéticos convencionales.

- Laactualizacion cartogréafica se realizaré conforme a lo dispuesto a continuacion:

e Cuando no se disponga de cartografia digitalizada, se reflejaran las alteraciones en soportepapel y se
remitira a la Gerencia las alteraciones graficas producidas como consecuencia de los expedientes
tramitados en virtud de lo dispuesto en el presente convenio en los soportes y formatos informaticos
establecidos por la Direccién General del Catastro (FXCC). Cuando existan construcciones, se aportara
plano de distribucién de cada una de las distintas plantas del inmueble, acotado y a las escalas
expresamente indicadas. En el caso de viviendas unifamiliares, se considera suficiente el plano de planta
general.

e Cuando se disponga de cartografia digitalizada, la alteracion grafica se realizara sobre la misma con el fin
de asegurar la identidad geométrica y se remitird a la Gerencia la informacion referente a las parcelas o
locales que han sufrido modificaciones, conforme a lo dispuesto en el punto anterior.

e) Colaboracién en la resolucion de los recursos de reposicién que se interpongan contra los actos dictados en

relacién con los expedientes tramitados en el ambito del presente Convenio.

f) Notificacion a los interesados de los acuerdos de fijacion de los valores catastrales por altas y demas alteraciones
adoptados por la Gerencia, en los términos establecidos en el articulo 17 del texto refundido de la Ley del Catastro
Inmobiliario, acogiéndose al sistema

de reparto “............ .

(Se incluira como sistema de reparto uno de los siguientes:
a) Correos SICER

b) Correos NO SICER

¢) Medios propios y Correos SICER

d) Medios propios y Correos NO SICER

e) Medios propios / franqueo operador postal
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f) Medios propios.)

El sistema de colaboracion en el reparto de las comunicaciones de clave concertada sera el mismo que el
elegido por la Entidad para la distribucion de las notificaciones.

Dado que el sistema de reparto incluye medios propios, tanto las comunicaciones de clave concertada como
las notificaciones de los acuerdos de valoracién podran realizarse con el personal propio del Ayuntamiento o
mediante la contratacion con empresas de servicios postales, ajustada a los requisitos establecidos en la Ley 43/2010
de 30 de diciembre, del Servicio Postal Universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal, asi como a
su normativa de desarrollo. (En caso de elegir un sistema de reparto que incluya medios propios se incorporara
también este apartado)

g) Las actuaciones de informacion y asistencia al contribuyente en relacién con las anteriores materias.
CUARTA.- ACTUACIONES DE NOTIFICACION DE LOS VALORES CATASTRALES.

El Ayuntamiento se compromete por el presente Convenio a la colaboracion en el cien por cien de todas las
actuaciones de notificacion derivadas de los procedimientos de valoracion colectiva de caracter general o parcial, de
conformidad con lo previsto en el articulo 29 del texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario y en los
articulos 110 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, de aplicacién supletoria en la
notificacion de valores catastrales. El citado porcentaje de colaboracion se podra ver reducido hasta el cincuenta
por ciento si la correspondiente entidad, en el momento de acordar la realizacion del procedimiento de valoracion
colectiva de caracter general o parcial, hubiera asumido el desarrollo de otras actuaciones de colaboracién.

Esta colaboracion podra llevarse a efecto, acogiéndose al sistema de reparto “.........c.ccococevvvinrveernnnns

(Se incluira como sistema de reparto uno de los siguientes:
- Correos SICER

- Correos NO SICER

- Medios propios y Correos SICER

- Medios propios y Correos NO SICER

- Medios propios / franqueo operador postal

- Medios propios.)

El sistema de colaboracion en el reparto de las comunicaciones de clave concertada sera el mismo que el
elegido por la Entidad para la distribucion de las notificaciones.

Dado que el sistema de reparto incluye medios propios, tanto las comunicaciones de clave concertada como
las notificaciones de los acuerdos de valoracion podran realizarse con el personal propio del Ayuntamiento o
mediante la contratacién con empresas de servicios postales, ajustada a los requisitos establecidos en la Ley 43/2010
de 30 de diciembre, del Servicio Postal Universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal, asi como a
su normativa de desarrollo. (En caso de elegir un sistema de reparto que incluya medios propios se incorporara
también este apartado)

La Gerencia asumira, en todo momento, la direccion y el control de todo el proceso de distribucion,
frecuencia de entrega y reparto de comunicaciones de clave concertada y notificaciones derivadas de procedimientos
de valoracion colectiva de caracter general o parcial.

QUINTA.- ACTUACIONES DE ATENCION AL PUBLICO EN EL PROCEDIMIENTO DE VALORACION
COLECTIVA DE CARACTER GENERAL

El Ayuntamiento se compromete por el presente Convenio, siempre que ello sea requerido por la Direccién
General del Catastro, a la cesion temporal de sus propios locales con la finalidad de llevar a cabo la atencion al
publico como consecuencia de la valoracién colectiva de caracter general o parcial que pudieran realizarse en dicho
municipio.

Asimismo, el Ayuntamiento pondra a disposicion de la Gerencia personal de dicho Ayuntamiento que
coadyuve en las tareas concretas de atencién al publico.

Dicha colaboracion se desarrollara en régimen de encomienda de gestion, bajo la direccion del personal de
la Gerencia responsable del funcionamiento de la oficina de atencion al publico.
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SEXTA.- COLABORACION EN LA RECEPCION DE DOCUMENTACION.

En relacién con las declaraciones de alteraciones catastrales que se presenten en el Ayuntamiento,
en virtud de lo establecido en el Real Decreto 417/2006, dicha entidad se compromete a colaborar en las siguientes
actuaciones:

a) En el tratamiento de los datos, el Ayuntamiento actuara conforme a las instrucciones de la Gerencia, responsable
del fichero.

b) El Ayuntamiento adoptara todas aquellas medidas de indole técnica y organizativa que resulten necesarias para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal, asi como para evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado.

SEPTIMA. CARTA DE SERVICIOS DEL CATASTRO.

El Ayuntamiento adoptara las medidas que considere necesariaspara la correcta realizacion de las
funciones de gestion catastral, cuyo contenido y régimen juridico figuran especificados en el presente Convenio, de
acuerdo con los compromisos de calidad contenidos en la carta de servicios del Catastro. En especial, debera
establecer un servicio de recepcion y atencion de las quejas y sugerencias que se pudieran presentar por los
ciudadanos ante el Ayuntamiento con motivo de los compromisos asumidos en el presente Convenio, debiendo dar
traslado de las mismas a la Gerencia a efectos informativos.

Asimismo, el Ayuntamiento adecuard sus actuaciones, en aplicacion de lo previsto en el Convenio, a las
distintas cartas de servicios del Catastro que pudieran ser aprobadas por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas durante la vigencia del mismo.

OCTAVA. PLAN DE OBJETIVOS Y DE ACTUACIONES DEL CATASTRO.

En virtud de lo establecido en el articulo 64.5 del Real Decreto 417/2006, la actuacion del Ayuntamiento se
ajustara a la programacion del Plan de Objetivos y de Actuaciones de la Direccidn General del Catastro.

NOVENA. ACTUACIONES FORMATIVAS.

La Gerencia se compromete a realizar aquellas actuaciones formativas que, en el marco de la comision
mixta de vigilancia y control, se consideren necesarias para gque el Ayuntamiento pueda desempefiar las funciones
previstas en el presente Convenio.

En todo caso, con caracter anual se llevaran a cabo unas jornadas de actualizacion normativa y unificacion
de criterios destinadas a los funcionarios o empleados publicos del Ayuntamiento responsables de la gestién del
Convenio.

DECIMA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

El Ayuntamiento, en el ejercicio de las funciones previstas en el presente Convenio, adecuara sus
actuaciones a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, al Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento que la desarrolla, al texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario y al Real Decreto
417/20086.

El Ayuntamiento tendra la consideracion de “‘encargado del tratamiento” y el acceso a la informacion
catastral de caracter personal necesaria para la prestacion de los servicios objeto de este Convenio no supondra
““comunicacion de datos”, a efectos de lo dispuesto en la citada Ley Organica 15/1999.

El tratamiento de la referida informacion serd realizado Unicamente por personal del Ayuntamiento
debidamente autorizado por el mismo, sin perjuicio de la posibilidad de contratacion de los trabajos objeto del
Convenio con empresas especializadas, en cuyo caso, el Ayuntamiento hara constar expresamente en el contrato
suscrito a estos efectos que la empresa contratista debe ajustarse al mismo régimen de garantias y exigencia de
responsabilidad que la propia entidad colaboradora encargada del tratamiento de los datos.

En todo caso, el Ayuntamiento asume las siguientes obligaciones:
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a) En el tratamiento de los datos, el Ayuntamiento actuara conforme a las instrucciones de la Gerencia, responsable
del fichero.

b) ElI Ayuntamiento adoptara todas aquellas medidas de indole técnica y organizativa que resulten necesarias para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal, asi como para evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado.

c) El Ayuntamiento no aplicard ni utilizara los datos de caracter personal con fines distintos a los que figuran en este
Convenio, ni los comunicard, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

d) El Ayuntamiento estd obligado a guardar el secreto profesional respecto de los datos de caracter personal
tratados, aun después de la extincion del presente Convenio.

e) La denuncia del Convenio por alguna de las partes o el ejercicio de las facultades de avocacion de las
competencias delegadas a que se refiere el Real Decreto 417/2006, supondré la devolucion a la Gerencia de todos
los documentos o soportes informéticos en que pudiera constar algin dato de caracter personal, en el plazo de 15
dias desde que resulte efectiva la denuncia del Convenio o la avocacion de las competencias delegadas.

f) En el caso de que el Ayuntamiento destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las
estipulaciones de este Convenio 0 las obligaciones establecidas en el Real Decreto 417/2006, sera considerado
también responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

UNDECIMA. ACTUACIONES DE PROCEDIMIENTO.

1. El Ayuntamiento se atendra, en el ejercicio de las funciones convenidas, a las normas técnicas que pudiera
impartir la Direccion General del Catastro.

En todo caso, cuando el Ayuntamiento decida contratar con alguna empresa especializada las actuaciones
derivadas del presente Convenio, debera utilizar los pliegos de prescripciones técnicas que, para los distintos
trabajos catastrales, tenga establecidos la Direccién General del Catastro, y llevar a cabo controles periédicos de los
trabajos realizados por estas empresas para garantizar un adecuado control de calidad. La omision de dichos
controles podra suponer el rechazo de los trabajos que se pretendan entregar en la Gerencia en ejecucion de este
Convenio.

2. El Ayuntamiento podra elaborar sus propios impresos para la formalizacién de las declaraciones
catastrales, siempre que los mismos se ajusten a la estructura y contenido de los modelos aprobados en la Orden del
Ministerio de Economia y Hacienda, de fecha 19 de octubre de 2006 (BOE n° 273, de 15 de noviembre), cuya
utilizacion requerira autorizacion expresa de la Delegacion de Economia y Hacienda.

3. La Gerencia remitira al Ayuntamiento, con la periodicidad que determine la comision mixta de vigilancia y
control, todas las declaraciones correspondientes a alteraciones catastrales objeto del Convenio que se reciban en
ella.

4, Con independencia del uso preferente de la Sede Electronica del Catastro, la Gerencia remitira
gratuitamente al Ayuntamiento, cuando asi lo solicite y como maximo con una periodicidad anual, la informacién
catastral urbana del municipio en los formatos disefiados al efecto por la Direccion General del Catastro, que debera
ser utilizada para los fines del presente Convenio, sin perjuicio de su utilizacion, asimismo, para el ejercicio de sus
competencias.

5. El Ayuntamiento remitird a la Gerencia en el plazo de 10 dias todas las declaraciones o documentos que se
refieran a otros tipos de alteraciones no contemplados en el objeto del presente Convenio y que se presenten en sus
oficinas.

6. La comision mixta de vigilancia y control dara previamente su conformidad a los impresos que el
Ayuntamiento utilice en los requerimientos o notificaciones relativos a las funciones pactadas en este documento, en
los que debera hacerse referencia expresa al Convenio en virtud del cual se ejercen las indicadas funciones.

7. Tanto el Ayuntamiento como la Direccion General del Catastro adoptaran cuantas medidas estimen

oportunas, encaminadas a poner en conocimiento del publico el contenido del presente Convenio, evitando en todo
caso duplicidad de actuaciones o tramites innecesarios.
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8. En relacién con las materias objeto del presente Convenio, la Direccion General del Catastro y el
Ayuntamiento estaran reciprocamente obligados a admitir y remitir al érgano competente cuantos documentos
presenten los administrados.

9. El intercambio de informacion derivado del ejercicio de las facultades encomendadas en este Convenio se
realizara utilizando medios telematicos, a través de los mecanismos que establezca la Direccion General del
Catastro, que garantizaran la autenticidad, integridad, confidencialidad y no repudio de los envios. En todo caso, la
informacion recibida por la Gerencia sera objeto del oportuno control de validacion, especialmente en aquellos que
impliquen una modificacion de la valoracion catastral.

En el supuesto de que se modifiquen por la Direccion General del Catastro los formatos de intercambio de
informacion, se establecera un periodo transitorio para que la Entidad colaboradora pueda adaptarse a estos nuevos
formatos, con el informe previo de la Comision Técnica de Cooperacion Catastral, érgano colegiado de naturaleza
administrativa dependiente del citado Centro Directivo.

DUODECIMA. REGIMEN JURIDICO.

1 El presente Convenio se suscribe al amparo de lo establecido en el articulo 4 del texto refundido de la Ley
del Catastro Inmobiliario, asi como en los articulos 62 y siguientes del Real Decreto 417/2006, por el que se
desarrolla dicho texto legal.

2. El presente Convenio, en virtud de lo dispuesto en el articulo 4.2 del texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, se rige, en todo lo no
dispuesto en él, por los principios derivados de esta Ley, para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse,
asi como las demas disposiciones que resulten de aplicacion.

Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacion, cumplimiento, extincién, resolucion y
efectos seran competentes los Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

3. La realizacion de las funciones objeto del Convenio no implica la transferencia de medios materiales y
personales, ni comportara contraprestacion econdmica alguna por parte de la Direccion General del Catastro al
Ayuntamiento, segun establece el articulo 64.2 del Real Decreto 417/2006.

Sin perjuicio de las facultades de organizacién de sus propios servicios, el Ayuntamiento debera ejercer
dichas funciones con estricto cumplimiento de los extremos expuestos en este documento y en ningun caso podra
delegar o encomendar en otra entidad las funciones de colaboracién asumidas en este documento.

DECIMOTERCERA. COMISION MIXTA DE VIGILANCIA Y CONTROL.

1. Se constituird una comision mixta de vigilancia y control que, formada por tres miembros de cada parte,
serd presidida por el Gerente o el funcionario en quien delegue. Con independencia de las funciones concretas que le
asignen las demds clausulas de este Convenio, resolvera las cuestiones que se planteen en cuanto a su interpretacion
y cumplimiento, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 417/2006, todo ello sin perjuicio de la facultad
de la Direccion General del Catastro de llevar a cabo las actuaciones de comprobacion que se estimen oportunas
respecto del ejercicio de las facultades delegadas/encomendadas.

Especialmente, deberd emitir informe previo sobre las condiciones de la contratacion que pueda realizar el
Ayuntamiento con alguna empresa especializada, de conformidad con lo sefialado en el apartado 1 de la clausula
undécima. lgualmente, informara las distintas ofertas recibidas por aquél, con anterioridad a la adjudicacién del
contrato.

2. La comision mixta de vigilancia y control debera constituirse formalmente en un plazo méximo de un mes
desde la formalizacion del presente Convenio. Dicha comision celebrard cuantas sesiones extraordinarias sean
necesarias para el cumplimiento de sus fines, previa convocatoria al efecto de su Presidente, por propia iniciativa o
teniendo en cuenta las peticiones de los demas miembros. En todo caso, esta comision se reunird ordinariamente una
vez al afio, con el fin de verificar y comprobar el resultado de las obligaciones contraidas y de establecer las
directrices e instrucciones que considere oportunas. Esta comision ajustara su actuacién a las disposiciones
contenidas en el capitulo Il del titulo 1l de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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DECIMOCUARTA. ENTRADA EN VIGOR Y PLAZO DE VIGENCIA.

1. El presente Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 del Real Decreto 417/2006,
entrara en vigor el dia de su firma, extendiéndose su vigencia inicial hasta el ... de ............ de ..... y prorrogandose
tacitamente por sucesivos periodos anuales, mientras no sea denunciado.

2. El cumplimiento de los objetivos contractuales establecidos en el presente Convenio podra suspenderse,
total o parcialmente y de mutuo acuerdo, por un periodo no superior a tres meses. El transcurso de este plazo sin que
se produzca su funcionamiento, causard la resolucion automética del mismo.

El Convenio podra suspenderse, asimismo, total o parcialmente y de mutuo acuerdo, por un plazo no
superior a un afo, cuando concurran circunstancias técnicas, presupuestarias o de cualquier otra indole que asi lo
justifiquen, segin establece el articulo 66 antes mencionado.

3. La denuncia del Convenio, segln establece el articulo 67 del Real Decreto 417/2006, podra formularse por
cualquiera de las partes, previa comunicacién a la otra con una antelacion minima de un mes, trascurrido el cual se
producird la extincion de la relacién convencional.

No obstante, en el supuesto de que la otra parte manifestara su oposicién a la denuncia, se abrird un
periodo de consultas durante veinte dias naturales en el que la comision mixta de vigilancia y control procurara el
acuerdo entre las partes. De no producirse este acuerdo, quedara extinguido el Convenio una vez transcurrido el
periodo de consultas.

4, En caso de producirse la extincién anticipada del Convenio, los expedientes en tramitacion seran resueltos
por el Ayuntamiento, salvo que la Gerencia estime conveniente hacerse cargo de todos los expedientes pendientes con
independencia del estado de tramitacion en que se encuentren.

CLAUSULA ADICIONAL.

Con caracter complementario a las obligaciones establecidas en el presente Convenio, el Ayuntamiento se
compromete a entregar a la Gerencia, a efectos estadisticos, los datos resultantes de la gestion tributaria del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles y los establecidos en el articulo 69 del Real Decreto 417/2006.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio en duplicado ejemplar en el lugar y fecha
anteriormente indicados.”

SEGUNDO.-  Aceptar expresamente la delegacién de competencias que se derivan del convenio, quedando
facultado el Sr. Alcalde Presidente para la firma de cuantos documentos publicos o privados sean necesarios y
en derecho se requieran para llevar a buen fin lo acordado.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Gerencia Regional de Catastro de Andalucia, asi
como a los servicios juridicos y econdémicos del Ayuntamiento de La Campana a efectos de su debido
conocimiento.”

Consta informe favorable de la Comisidn Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacion y Mujer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacion Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.

Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de lzquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia; el Sr. Ferndndez Oviedo,
Portavoz del Grupo Municipal Andalucista; y el Sr. Alcalde Presidente, los cuales manifestaron su
opinién y posicionamiento con respecto al presente asunto, constando en imagen y sonido y en
soporte CD las manifestaciones integras realizadas por los Sres. Capitulares durante el debate del
presente punto del Orden del Dia, quedando custodiado en la propia Secretaria los soportes
informaticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos, firmada y sellada
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por la Secretaria serd enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos Municipales representados
en este Ayuntamiento.

Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de once votos a favor
procedentes del Grupo Municipal de lzquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, y
y cuatro miembros presentes del Grupo Municipal Socialista, y un voto en contra del representante
del Grupo Municipal Andalucista, acuerda aprobar la propuesta que antecede en sus justos
términos.

OCTAVO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE
REGIMEN INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
ASUNTOS SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA,
DEPORTES, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A
APROBACION, SI PROCEDE, DE ENCOMIENDA DE GESTION DE ACTUACIONES DE
TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES EN MATERIA DE SALUD
PUBLICA POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA A LA CONSEJERIA
DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

(Siendo las 19:15 horas se ausenta de la sesion el Sr. Fernandez Oviedo, incorporandose a la misma siendo las 19:17horas
en el mismo punto del Orden del Dia y antes de comenzar la votacion de los acuerdos a adoptar en el presente punto)
(Siendo las 19:16 horas se ausenta de la sesion la Sra. Caro Fernandez, incorporandose a la misma siendo las 19:20 horas
en el mismo punto del Orden del Dia y antes de comenzar la votacion de los acuerdos a adoptar en el presente punto)

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacion por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL

EXPONE:

CONSIDERANDO lo dispuesto en el informe de Intervencion de fecha 23 de enero de 2013, en el que
se informo favorablemente sobre los medios y posibilidades econdmicas para que la gestion de servicio publico
consistente en tramitacién de procedimientos sancionadores en materia de salud publica del municipio de La
Campana se encomiende a la Consejeria de Salud y Bienestar Social de la Junta de Andalucia, a través de su
Delegacion Territorial en Sevilla.

VISTO el informe de los Servicios Técnicos Municipales, en el que se detallan los requisitos
necesarios para encomendar la gestién del precitado servicio publico a la Administracion Autonémica.

Realizada la tramitacion legalmente establecida, visto el informe de Secretaria de fecha 22 de enero de
2013 sobre la Legislacion aplicable y el procedimiento a seguir, y de conformidad con las atribuciones que el
articulo 22.2.) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local atribuye al Pleno de
la Corporacion, esta Alcaldia Presidencia propone al resefiado 6rgano colegiado la adopcién de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO. Gestionar el servicio publico consistente en tramitacién de procedimientos sancionadores en
materia de salud publica del municipio de La Campana mediante encomienda de gestién a la Consejeria de
Salud y Bienestar Social de la Junta de Andalucia, a través de su Delegacién Territorial en Sevilla.

SEGUNDO. Justificar la encomienda de gestion en razones técnicas y de eficacia para la prestacion de los
servicios publicos antes referidos.

19



TERCERO. La encomienda de gestion no supondrd, en su caso, cesion de titularidad de la competencia ni
de los elementos sustantivos en su ejercicio, siendo responsabilidad del Ayuntamiento dictar cuantos actos o
resoluciones de caracter juridico den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de
encomienda.

CUARTO. La actividad objeto de encomienda comprendera las siguientes actuaciones:

a)  Por parte de la Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Salud y Bienestar Social de la
Junta de Andalucia:

. Recepcidn de los documentos y de aquellas actuaciones e iniciativas a través de las
cuales se comunique la posible comision de una infraccion.

. Actuaciones previstas para determinar si concurren las circunstancias que
justifiquen la iniciacion de un procedimiento sancionador.

. Remision al Ayuntamiento de propuesta de acuerdo de iniciacion del procedimiento

sancionador, con determinacién del 6rgano instructor y, en su caso, Secretario, o de
propuesta de declaracion de iniciacién del mismo.

. Remision al Ayuntamiento de propuesta de adopcion de la medidas de caracter
provisional, de acuerdo con lo previsto en el articulo 136 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, y en el articulo 28 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de

Andalucia.

. Practica de las pruebas que el 6rgano instructor de la Delegacién Provincial estime
pertinentes.

. Adopcidn de propuesta de resolucién y notificacién a los interesados y remision al

Ayuntamiento de la propuesta, acompafiada de la documentacién completa del
expediente administrativo.

. La Delegacion Territorial mantendrd en sus archivos una copia completa y
autenticada del expediente.

. Recepcion de todo tipo de alegaciones, documentos o informaciones presentadas por
los interesados.

. Notificacién a los interesados de aquellos actos administrativos que no deban

dictarse por el 6rgano competente para resolver.

b)  Por parte del Ayuntamiento de La Campana:

o Remitir de forma inmediata a la Direccion del Distrito Sanitario las denuncias de los
hechos que pudieran constituir infraccién administrativa.
. Remitir a la Delegacion Territorial, a la mayor brevedad posible, copia de todos los

actos y resoluciones adoptados por el Alcalde u 6rgano competente de la
Administracion Local.

. Notificar a los interesados los actos y resoluciones anteriores y cursar a la
Delegacion Territorial copia del documento que acredite la fecha de notificacion
efectuada.

. Enviar a la Delegacidn Territorial las alegaciones y los documentos e informaciones

que se presenten por los interesados en sus Registros, en cualquier fase del
procedimiento.

. Facilitar la informacién y los datos que le sean solicitados por la Administracion
Sanitaria de la Junta de Andalucia.

QUINTO. El plazo de vigencia de la encomienda de gestion serd de un afio a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la formalizacion del acuerdo entre las partes intervinientes en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, pudiéndose prorrogar de forma automatica por periodos iguales de tiempo,
salvo denuncia expresa por cualquiera de las partes intervinientes con una antelacién minima de tres meses.
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SEXTO. Efectuar la encomienda de gestion por acuerdo expreso a formalizar entre el Ayuntamiento de
La Campana y la Delegacién Territorial en Sevilla de la Consejeria de Salud y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia.

SEPTIMO. Publicar el instrumento de formalizacion y el acuerdo plenario en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, a los efectos del articulo 15.3, parrafo primero, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

OCTAVO. Facultar al Sr. Alcalde Presidente para la firma de cuanta documentacion fuere preceptiva al
efecto de la encomienda de gestidn precitada y dar traslado del presente acuerdo a los servicios econémicos
municipales, a la Policia Local del Ayuntamiento de La Campana, asi como a la Delegacion Territorial en
Sevilla de la Consejeria de Salud y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.”

Consta informe favorable de la Comision Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacion y Muijer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacién Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.

Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de Izquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia; y el Sr. Fernandez Oviedo,
Portavoz del Grupo Municipal Andalucista, los cuales manifestaron su opinién y posicionamiento con
respecto al presente asunto, constando en imagen y sonido y en soporte CD las manifestaciones
integras realizadas por los Sres. Capitulares durante el debate del presente punto del Orden del Dia,
quedando custodiado en la propia Secretaria los soportes informaticos correspondientes y haciéndose
constar que una copia de los mismos, firmada y sellada por la Secretaria sera enviada a todos y cada
uno de los Grupos Politicos Municipales representados en este Ayuntamiento.

Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de once votos a favor
procedentes del Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, y
y cuatro miembros presentes del Grupo Municipal Socialista, y un voto en contra del representante
del Grupo Municipal Andalucista, acuerda aprobar la propuesta que antecede en sus justos
términos.

NOVENO.- DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE
REGIMEN INTERIOR, URBANISMO, MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
ASUNTOS SOCIALES, SALUD, EDUCACION Y MUJER, FESTEJOS, CULTURA,
DEPORTES, JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA, RELATIVA A TOMA DE
CONOCIMIENTO DE LA RENUNCIA AL CARGO DE CONCEJALA DEL
AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA FORMULADA POR DONA MARIA DEL MAR
GONZALEZ REY, ASI COMO ESCRITOS DE RENUNCIA A SER NOMBRADOS
CONCEJALES DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EN EL PRECITADO
AYUNTAMIENTO DE D. MANUEL JIMENEZ CABALLERO Y DONA INMACULADA
RUIZ VELARDE.

Se somete a consideracion del Pleno, la adopcion de la siguiente propuesta de acuerdo, que es
leida a continuacidn por el Sr. Secretario General.

“PROPUESTA DE ACUERDO:

ANTONIO DIAZ BADILLO, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
CAMPANA, AL PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL
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EXPONE:

CONSIDERANDO que en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de La Campana ha tenido
entrada, con fecha 18 de enero de 2013 y Num. 355, escrito presentado por D? Maria del Mar Gonzalez Rey,
Concejala de este Ayuntamiento perteneciente al Grupo Municipal Socialista, en el cual se formaliza la
renuncia voluntaria al cargo que ocupa desde que tomé posesion del mismo el dia 11 de junio de 2011, tras las
elecciones locales celebradas el pasado dia 22 de mayo de 2011.

ATENDIENDO a que la renuncia al cargo de Concejala del Excmo. Ayuntamiento de La Campana no
se hara efectiva hasta su sometimiento al Pleno de la Corporacion Municipal.

CONSIDERANDO que el siguiente en la lista de los que concurrieron a las ultimas elecciones
municipales perteneciente a la candidatura del PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA
es D. Manuel Jiménez Caballero, el cual, una vez tenido conocimiento de la renuncia al cargo de Concejala de
D? Maria del Mar Gonzalez Rey y antes de la aceptacion preceptiva de su renuncia por el Pleno de la
Corporacion Municipal, ha presentado en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento, con igual fecha de
18 de enero de 2013 y Numero 356, escrito manifestando su voluntad expresa de no ser nombrado Concejal del
Ayuntamiento de La Campana y renunciando a la toma de posesion del precitado cargo que, previa remisién de
credencial por la Junta Electoral Central al precitado Ayuntamiento, pudiere corresponderle, alegando razones
de cambio de domicilio que le impedirian el ejercicio de las funciones propias del cargo.

VISTO que la siguiente en la lista de los que concurrieron a las Gltimas elecciones municipales de la
referida candidatura, una vez conocida la voluntad expresa de no ser nombrado Concejal del Ayuntamiento de
La Campana D. Manuel Jiménez Caballero, es D? Inmaculada Ruiz Velarde, y atendiendo a que ésta Gltima ha
presentado igualmente en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento, con fecha 23 de enero de 2013 y
NUm. 442, escrito manifestando su voluntad expresa de no ser nombrada Concejala del Ayuntamiento de La
Campana y renunciando a la toma de posesion que pudiere corresponderle por el orden en que figuraba en la
candidatura del PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA, alegando motivos personales.

CONSIDERANDO que el siguiente en la lista de los que concurrieron a las Ultimas elecciones
municipales es D. Bienvenido Ortiz LLamas, perteneciendo al Grupo Politico “PARTIDO SOCIALISTA
OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA”, y siendo el nimero noveno en dicha lista.

ATENDIENDO a lo dispuesto en los articulos 9.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, y articulo 182 de la Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, y realizada
la tramitacion reglamentariamente establecida, se propone al Pleno, la adopcién de los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO. Tomar conocimiento de la renuncia al cargo de Concejala del Excmo. Ayuntamiento de La
Campana presentada en el Registro General de Entrada, con fecha 18 de enero de 2013 y NUm. 355, por D?
Maria del Mar Gonzalez Rey, Concejala de este Ayuntamiento perteneciente al Grupo Municipal Socialista.

SEGUNDO. Tomar conocimiento de escritos presentados en el Registro General de Entrada con fechas 18
de enero de 2013, Nim. 356, y 23 de enero de 2013, NUm. 442, respectivamente por D. Manuel Jiménez
Caballero y por D? Inmaculada Ruiz Velarde, en los cuales manifiestan su voluntad expresa de renuncia al
cargo de Concejal/a del Ayuntamiento de La Campana asi como de toma de posesién del precitado cargo que,
en su caso, les hubiere correspondido por orden en que figuraban en la lista de la candidatura del PARTICO
SOCIALISTA OBRESRO ESPANOL DE ANDALUCIA por la que concurrieron en las Gltimas elecciones
municipales.

TERCERO. Comunicar este acuerdo a la Junta Electoral Central para que remita al Ayuntamiento de La
Campana las credenciales del siguiente en la lista del Grupo Municipal Socialista de entre los que
concurrieron a las ultimas elecciones municipales, correspondiendo a D. Bienvenido Ortiz Llamas, que figura
en el nimero nueve de la misma, para que pueda tomar posesion de su cargo.”
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Consta informe favorable de la Comision Informativa Permanente De Régimen Interior,
Urbanismo, Medio Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacion y Muijer,
Festejos, Cultura, Deportes, Juventud y Participacion Ciudadana, que se celebrd el 28 de Enero de
2013.

Instado debate por parte de los representantes de los Grupos Municipales, intervino el Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; y el Sr. Vargas Cabello, Portavoz del Grupo
Municipal de lzquierda Unida Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, los cuales manifestaron su
opinién y posicionamiento con respecto al presente asunto, constando en imagen y sonido y en
soporte CD las manifestaciones integras realizadas por los Sres. Capitulares durante el debate del
presente punto del Orden del Dia, quedando custodiado en la propia Secretaria los soportes
informaticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos, firmada y sellada
por la Secretaria serd enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos Municipales representados
en este Ayuntamiento.

Finalizado el turno de intervenciones, en votacion ordinaria, el Ayuntamiento Pleno con la
asistencia de doce de sus trece miembros de derecho, por mayoria de doce votos a favor procedentes
del Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, de los cuatro
miembros presentes del Grupo Municipal Socialista, y del representante del Grupo Municipal
Andalucista, que suponen la unanimidad de los presentes, acuerda aprobar la propuesta que
antecede en sus justos términos.

DECIMO.- URGENCIAS.
No hubo

UNDECIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-

(Siendo las 19:56 horas se ausenta de la sesion el Sr. Velarde Mufioz, incorporandose a la misma siendo las 19:59 horas
en el mismo punto del Orden del Dia. Igualmente, el precitado Capitular se ausenta de la sesion siendo las 20:01 horas e
incorporandose de nuevo siendo las 20:04 horas en el presente punto del Orden del Dia).

Por el Sr. Acalde se cedié la palabra al Sr. Marcos Nieto, el cual expuso dos ruegos en
materia de relaciones institucionales que habia presentado en el Registro General de Entrada y que se
concretaban en:

- Ruego en materia de relaciones institucionales relativo a instar al Gobierno de Espafia a la
adopcién urgentemente de medidas necesarias para excluir a las personas fisicas como sujetos
obligados al pago de las tasas judiciales y a garantizar que ningln ciudadano vea limitado su
derecho de acceso a la justicia por no poder hacer frente al pago de la tasa judicial (Registro
General de Entrada NUm. 5.224, de 10 de diciembre de 2012). Finalizada la exposicion del
precitado ruego institucional por el Sr. Portavoz del Grupo Municipal Socialista, los Grupos
Municipales reflejaron su apoyo al mismo en el siguiente sentido:

1. Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los verdes, Convocatoria por Andalucia:
Sl apoya el ruego.

2. Grupo Municipal Socialista: SI apoya el ruego.

3. Grupo Municipal Andalucista: SI apoya el ruego.

- Ruego en materia de relaciones institucionales relativo a instar al Gobierno de Espafia a la

aprobacion y dotacién para Andalucia, al igual que lo ha hecho con Extremadura y Canarias, de
un Plan Especial de Empleo que cuente con dotacién suficiente que facilite y que contribuya,
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durante el afio 2013, a afrontar y responder a la excepcional situacién actual de desempleo de la
Comunidad Autonoma Andaluza. Dicha aportacion financiera deberd tener como destino el
reforzamiento de las Politicas Activas de Empleo en Andalucia, y, en particular, el impulso de las
acciones desarrolladas por las unidades de orientacion, los promotores de empleo y, en el &mbito
del desarrollo local, aquellas llevadas a cabo por los Agentes Locales de Promocion de Empleo.
(Registro General de Entrada Num. 5.225, de 10 de diciembre de 2012). Finalizada la exposicion
del precitado ruego institucional por el Sr. Portavoz del Grupo Municipal Socialista, los Grupos
Municipales reflejaron su apoyo al mismo en el siguiente sentido:

1. Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los verdes, Convocatoria por Andalucia:
Sl apoya el ruego.

2. Grupo Municipal Socialista: SI apoya el ruego.

3. Grupo Municipal Andalucista: SI apoya el ruego.

A continuacidn, por el Sr. Vargas Cabello se planteé el siguiente ruego en materia de
relaciones institucionales:

- Ruego en materia de relaciones institucionales relativo a instar, por un lado, al Ayuntamiento de
Sevilla para que mantenga abierta la Estacion de Autobuses “El Prado” y para que trabaje en el
mantenimiento y mejora de la actividad de la misma a través de la elaboracion participada de un
plan de viabilidad de la estacion que permita garantizar la prestacion de un servicio publico de
calidad y que conlleve la dinamizacién comercial de los negocios y establecimientos directamente
favorecidos por la referida actividad, y, por otro lado, a la Consejeria de Cultura de la Junta de
Andalucia para proteger el conjunto arquitectonico en el que se ubica la indicada Estacion de
Autobuses “El Prado” (Registro General de Entrada Num. 5.248, de 11 de diciembre de 2012).
Finalizada la exposicidn del precitado ruego institucional por el Sr. Portavoz del Grupo Municipal
de lzquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por Andalucia, los Grupos Municipales
reflejaron su apoyo al mismo en el siguiente sentido:

1. Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los verdes, Convocatoria por Andalucia:
Sl apoya el ruego.

2. Grupo Municipal Socialista: SI apoya el ruego.

3. Grupo Municipal Andalucista: SI apoya el ruego.

Por el Sr. Alcalde se cedi6 la palabra al Sr. Fernandez Oviedo, Portavoz del Grupo Municipal
Andalucista, el cual planted el siguiente ruego en materia de relaciones institucionales:

- Ruego en materia de relaciones institucionales relativo a instar al Gobierno de Espafia y al
Gobierno de la Comunidad Auténoma Andaluza, por un lado, para la puesta en marcha, con
caracter de urgencia, de un Programa de Fomento del Empleo Agrario Especial, con fondos
extraordinarios, para ayudar al mundo rural a superar la terrible crisis econémica y la falta de
actividad agricola actual; por otro lado, para la eliminacion del requisito de tener un nimero
minimo de peonadas para tener acceso al Subsidio Agrario mientras continle la actual situacion
de crisis econdémica; y finalmente, para el desarrollo de programas de formacién profesional en
las zonas rurales que permita mejorar la capacidad laboral y profesional en el medio rural andaluz
(Registro General de Entrada Nam. 448, de 24 de enero de 2013). Finalizada la exposicion del
precitado ruego institucional por el Sr. Portavoz del Grupo Municipal Andalucista, los Grupos
Municipales reflejaron su apoyo al mismo en el siguiente sentido:

1. Grupo Municipal de Izquierda Unida — Los verdes, Convocatoria por Andalucia:
Sl apoya el ruego.

2. Grupo Municipal Socialista: SI apoya el ruego.

3. Grupo Municipal Andalucista: SI apoya el ruego.
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Tras la exposicion de los ruegos en materia de relaciones institucionales, los Capitulares Sr.
Marcos Nieto, Portavoz del Grupo Municipal Socialista; y Sr. Ferndndez Oviedo, Portavoz del Grupo
Municipal Andalucista, formularon diversos ruegos y preguntas con respecto a las materias
comprendidas en la Comisidén Informativa Permanente de Régimen Interior, Urbanismo, Medio
Ambiente, Desarrollo Local, Asuntos Sociales, Salud, Educacion y Mujer, Festejos, Cultura,
Deportes, Juventud y Participacién Ciudadana asi como en la Comisién Especial de Cuentas, las
cuales fueron contestadas por los interpelados.

Las intervenciones realizadas durante el desarrollo del presente punto del Orden del Dia
constan en imagen y sonido y en soporte CD, quedando custodiado en la propia Secretaria los
soportes informaticos correspondientes y haciéndose constar que una copia de los mismos, firmada y
sellada por esta Secretaria sera enviada a todos y cada uno de los Grupos Politicos municipales
representados en este Ayuntamiento.

Por lo expuesto, concluido el estudio de los asuntos fijados en el orden del dia y no habiendo
mas sujetos a la consideracion del Pleno, siendo las 21:22 horas, la Presidencia levant6 la sesion de
cuyo contenido como Secretario Doy fe rubricando este Acta con el visto bueno del Sr. Alcalde en La
Campana, a 31 de Enero de 2013.

\/°Bo
EL ALCALDE, EL SECRETARIO GENERAL
Fdo. Antonio Diaz Badillo Fdo. F. Javier Fernandez Berrocal
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